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COACHING
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Klik hier:
https://metis-onderwijsadvies.nl/2021/09/21/gepersonaliseerd-leren-in-het-
beroepsonderwijs/



casussen





Onvoldoende zelfbeeld

• Uitsluitend externe factoren de schuld geven (de anderen hebben het altijd gedaan).

• Starre etiketten over jezelf (moe, lui, slim, depressief, kort lontje).

• Ontkennen van eigen aandeel bij een situatie.

• De eigen werkelijkheid als enige waarheid presenteren.

• Volledig samenvallen met het eigen gevoel.

• Rampdenken



WAT IS JOUW DOEL ALS COACH?



Naafs, A. (2018). Kwetsbare doelgroepen? Ga voor persoonlijke digitale aandacht. Via Frankwatching.com







MATIG BEELD VAN DE ANDER

• Focussen op starre etiketten over anderen (moe, lui, slim, manipulatief, paranoïde, kort lontje).

• Andermans drijfveren, gevoelens of gedachten niet benoemen.

• Zoeken naar de ‘schuldige’, de ‘foute’.

• Stelligheid over gevoelens, gedachten en intenties van anderen.

• Redeneren vanuit niet gecheckte aannames.

• Normatief



WAT IS JE AANPAK?













Perfectionist

• Ik moet alles goed doen

• Lage cijfers is een ramp

• Als het niet perfect is ben ik een loser



HOE ZORG JE VOOR REALITEIT BIJ 
DE PERFECTIONIST





Alles voor de ander

• Sociale relaties zijn alles

• Jezelf wegcijferen

• Iedereen moet MIJ aardig vinden







Werken aan….

• Herstellen of verbeteren van het zelfbeeld

• Herstellen of verbeteren van het inlevingsvermogen

• Vergroten van oplossingsstrategieën - coping 



Door:

• Steun en empathie

• Verduidelijken en/of uitdagen

• Stop-technieken



En je grens als leercoach te 
respecteren!





https://metis-onderwijsadvies.nl/2018/11/01/100-procent-jezelf/



VOLGENDE WEKEN

2 FEBRUARI| STUDIELOOPBAANBEGELEIDING

9 FEBRUARI | COACHING IN LEERTAKEN

16 FEBRUARI | PERSOONLIJKE COACHING

23 FEBRUARI | POSITIVE BEHAVIOR SUPPORT
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